
LISTA DE CHEQUEO PARA PAGO DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE

ASOSUPRO SERVICIOS GOBIERNO DE COLOMBIA

OBJETO:

CONTRATISTA :

FECHA DE ELABORACION LISTA DE

CHEQUEO:
DIA

Versión: 02

24

Vigencia: 19/01/2026

MES 06 ANO 2026

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR CONTABLE EN LA DIRECCION

FINANCIERA DE LA ASOCIACION SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO ASOSUPRO

AMANDA CALDERON CASAGUA MC 005-2026

PERIODO DEL INFORME DESDЕ:

DIA

HASTA

DÍA

17 MES ABRIL ANO 2026

30 MES ABRIL ANO 2026

TIPO DE PAGO: MENSUAL X FINAL NUMERO DE PAGO

DOCUMENTOS CUMPLE

No DOCUMENTO/TRAMITE DIRECCION OFICINA DE RESPONSABLE
SI NO N/A

FINANCIERA CONTRATACIÓN

1 Copia Minuta de contrato (Primer Pago) X X CONTRATISTA

Copia del certificado de registro presupuestal
2 (Primer Pago)

X CONTRATISTA

Copia de Acta de inicio (Primer Pago para oficina
3 SUPERVISOR

de contratacion)

Copia de (Modificatorias, Adiciones, Prorrógas,
4 CONTRATISTA

5

Reducciones) (Cuando aplique)
Factura (Régimen común) o Cuenta de Cobro

(Régimen simplificado)
X CONTRATISTA

|Rut (Para todos los pagos - impresión menor a 30
6 X X CONTRATISTA

dias)
7 Informe Contratista X X CONTRATISTA

8 Planilla de seguridad social CONTRATISTA

9 Informe Supervisor X SUPERVISOR

Acta pago contrato de prestación de servicios
10 profesionales v de apovo a la gestiónprofesionales y de apoyo a la gestión

X X CONTRATISTA

11
Certificado bancario para pago (No mayor a 30
digel X X CONTRATISTA
dias) X

Copia de ComCopia de Comprobante de egreso pago anterior
12

(Aplica desde el segundo Pago)
X X CONTRATISTA

X

13 Pantallazo del carguecargue a secop de los pagos
anteriores

X CONTRATISTA
X

DOCUMENTOS ADICIONALES PARA PAGO UNICO O ULTIMO

Oficio de liberacion de saldos no ejecutados (Si
14

Aplica)

15 Acta de liquidación( cuando aplique) X

X SUPERVISOR

SUPERVISOR

1. Se advierte que la omisión de verificación real de la presente información constituye falsedad ideológica en documento que puede servir de prueba, tipificada en la Ley Penal como
delito: además de las sanciones administrativas v disciplinarias que conlleva
delito; ademas de las sanciones administrativas y disciplinarias que conileva
2. se informa a todos los responsables que, dentro de los formatos institucionales, las casillas correspondientes a Oficina de contratación y Dirección Financiera no deben ser
Imodificadas ni alteradas

NOTA: Estas secciones son de uso exclusivo de las áreas mencionadas, quienes tienen la competencia para realizar la validación, revisión y firma según los procedimientos internos de la
Entidad.

Cordialmente,

NOMBRE:

CARGO:

3. La informacion3. La informacion requerida debe ser remitida en original, clara y a color a las dos dependencias competentes (Direccion Financiera y Oficina de contratación)
4. Todos los informes deberán presentarse en medio físico, debidamente suscritos con firma original, e incluir los anexos correspondientes y el registro fotográfico respectivo

5 La firma electrónica se reconoce con plena validez jurídica conforme a la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012, siempre que garantice autenticidad e integridad del documentola 

usstak
DAYANA MARCELA CARVAJAL CASTAÑO

DIRECTORA FINANCIERA

SUPERVISOR

NOMBRE: LINA MELISA ROJAS VALBUENA
JFEE OFICОNTRATACI

CARGO: JEFE OFICINA DE CONTRATACIÓN

VoBo CUMPLIMIENTO DE LISTA CHEQUEO
MIENTO CELISTA CHEQUEO

NOMBRE:

CARGO:

DAYANA MARCELÁ CARVAJAL CASTAÑO
DIRECTORA FINANCIERA

DIRECCION FINANCIERA

NOMBRE JORGE ANDRES BAQUERO VANEGAS

CARGO: DIRECTOR EJECUTIVO
ORDENADOR DEL GASTO

APROBO
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ASOSUPRO
Asorlacion Supradepartanientat de Munkipios part el  Progiesa

MC-005-2026

GOBIERNO DE COLOMBІА

ANEXO 2

COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE LA OFERTA

COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE OFERTA 005 DE 2026

JORGE ANDRÉS BAQUERO VANEGAS, identificado con la Cédula de Ciudadanía 86.082.356 de
Villavicencio, en calidad de representante legal de asociación supradepartamental de municipios para el

do 2022 actuando
progreso ASOSUPRO, nombrado por la Junta Directiva mediante Acta No. 001 de 2022, actuando en

nombre y representación de la misma, debidamente facultado, informa a AMANDA CALDERON
CASAGUA, identificada con cedula de ciudadanía 1.120.871.314 de Puerto López, (en adelante el
"Contratista"), así como aparece en el Formato 1 - Carta de Presentación de la oferta, que se aceptan los

términos y condiciones de la oferta presentada al Proceso de Contratación de mínima cuantía 005 de
2026.

E contrato se regirá por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1882 de 2018, Decreto Ley
019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, el Código Civil y de Comercio, las demás normas legales
aplicables a la materia, y las siguientes condiciones:

PRIMERA. OBJETO: El objeto del contrato es "PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTIÓN COMO AUXILIAR CONTABLE EN LA DIRECCIÓN FINANCIERA DE LA ASOCIACIÓN
SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO ASOSUPRO".

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD: La Entidad está obligada а:

ii)

Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación.

Pagar la remuneración por la ejecución de la prestación de servicios en los términos pactados en

este documento.

TERCERA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, El contratista esta obligado a:

a)

1.

Obligaciones generales

Ejecutar el contrato de acuerdo con lo pactado y realizar las labores en forma independiente, bajo
su propio riesgo y responsabilidad, sin sujeción o condiciones diversas a aquellas que requieran
para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad.

2. El/la contratista no podrá, hacer uso, ni difundir, reproducir total o parcialmente, almacenar y envia

por dispositivos electrónicos, comercializar o publicar en páginas o redes sociales, de los eventos

y actividades que son usadas para la socialización y divulgación de la oferta institucional,
obligándose a mantener la confidencialidad de estas, la cual dará a conocer periódicamente en su

informe de actividades.
3.

4.

5.

6.

7.

Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasión de la ejecución del

presente contrato.

Presentar los informes de ejecución contractual y la correspondiente cuenta de cobro de manera
mensual, conforme al cronograma establecido por la Entidad contratante.

Realizar el pago de los aportes al sistema general de seguridad social integral (Salud, Pensión y
Riesgos Laborales) de acuerdo con el IBC correspondiente.
Suscribir las actas y documentos necesarios para el desarrollo del objeto contractual.
Obrar con transparencia, moralidad, diligencia y buena fe en todas las actuaciones que se emanen

con ocasión a la actividad contractual.

ASOCIACIÓN SUPRADEPARTAMENTAL DE MUNICIPIOS PARA EL PROGRESO

Calle 33 N.° 37-35 Barrio Centro, Villavicencio - Meta. Teléfono: 608-6623648 Cel, 3108708920

oficinadecontratacion@asosupro.gov.co - Info@asosupro.gov.co-juridica@asosupro.gov.co

www.asosupro.gov.co
















































